
International Journal of Education, Social Science & Humanities.  
Finland Academic Research Science Publishers     
ISSN: 2945-4492 (online) | (SJIF) = 8.09 Impact factor 

Volume-12| Issue-11| 2024 Published: |22-11-2024|    
  

95 Publishing centre of Finland 

LOYIHA MUVAFFAQIYATLI BOʻLISHIDA LOYIHA MENEJIRINING 

ROLI 

 

https://doi.org/10.5281/zenodo.14103547 

 

Qodirov Behzod Kamoliddinovich 

Bank-moliya akademiyasi magistranti 

 

Annotatsiya 

Ushbu maqolada  loyihalarni boshqarish, muvaffaqiyatli tashkil qilish , 

Loyihalarni muvaffaqiyatli amalga oshirish uchun motivatsiya jamoaning ishiga 

qanday ta'sir qilishini tushunish kerakligi, loyihalarni boshqarish yangi 

metodologiya va texnologiyalarning paydo bo‗lishi tufayli rivojlanish va 

takomillashishda davom etayotganligi haqida so`z boradi. 

Kalit so`zlar 

loyiha, muvaffaqiyat, faollik, rivojlanish, motivatsiya, e`tibor, tajriba, 

kompaniya, biznes, raqobat, 

 

Loyihani boshqarish har qanday tashkilotning samarali faoliyatining asosiy 

elementlaridan biridir, ayniqsa, tez o‗zgaruvchan biznes muhiti va raqobat 

sharoitida. Jahon amaliyotida loyihalarni boshqarish ko‗p yillar davomida faol 

qo‗llanilmoqda va ko‗plab kompaniya va tashkilotlar faoliyatining ajralmas qismi 

hisoblanmoqda. 

Jahon amaliyotida loyihalarni boshqarishning o‗ziga xos xususiyatlaridan biri 

loyiha yoki tashkilot doirasida muayyan loyiha yoki vazifa uchun eng samarali 

yondashuvni tanlash imkonini beruvchi turli metodologiya va yondashuvlardan 

foydalanish qobiliyatidir. 

Hozirgi vaqtda loyihalarni boshqarish yangi metodologiya va 

texnologiyalarning paydo bo‗lishi tufayli rivojlanish va takomillashishda davom 

etmoqda. Bundan tashqari, jahon amaliyotida loyihalarni boshqarish turli 

sohalarda, jumladan, IT, qurilish, ishlab chiqarish, marketing va boshqa ko‗plab 

sohalarda keng qo‗llanilmoqda, bu uning zamonaviy dunyoda ahamiyati va 

dolzarbligidan dalolat beradi. 

Loyihani boshqarish — bu muayyan natijalarga erishish uchun loyiha ishini 

rejalashtirish, tashkil etish, boshqarish va nazorat qilish jarayoni. Bu korxonalar 

uchun mahsuldorlikni oshirish, xarajatlarni kamaytirish va ish sifatini yaxshilash 

uchun muhim vositadir. Loyihani boshqarish, shuningdek, loyihani amalga 
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oshirish vaqtini nazorat qilish va xavflarni minimallashtirish imkonini beradi. IT-

loyihalarida loyihalarni boshqarish, ayniqsa, muhimdir, chunki bu sohada natijaga 

ta‘sir qiladigan ko‗plab omillar mavjud. Bu sizga jamoa ishini boshqarish, 

jarayonlarni optimallashtirish, xatarlarni boshqarish va loyihani belgilangan 

muddatlarda va byudjet doirasida saqlashni ta‘minlaydi.  Har bir loyihalarni 

muvaffaqiyatli amalga oshishi uchun loyiha menejirlarining o`rni muhimdir. 

Loyihalarni muvaffaqiyatli amalga oshirish uchun motivatsiya jamoaning 

ishiga qanday ta'sir qilishini tushunish kerak. Ishonch muhitini yaratish, qiyin 

vazifalarni taqdim etish va jamoani rag'batlantiradigan va demotivatsiya qiladigan 

omillarni hisobga olish muhim ahamiyatga ega. 

Tadqiqotlar jamoani rag'batlantirish va loyihalar muvaffaqiyati uchun aloqa 

va boshqaruv uslubining ahamiyatini qo'llab-quvvatlaydi. Motivatsiya va 

samaradorlikni oshirish uchun an'anaviy boshqaruv usullarini takomillashtirish 

mumkin. 

Loyiha menejerlarining motivatsiyasiga ta'sir qiluvchi omillarning 

integratsiyalashgan modeli shaxslararo o'zaro ta'sir va shaxsiy rivojlanish 

imkoniyatlarining rolini ta'kidlaydi. Tadqiqotlar shuni ko'rsatadiki, bilimga 

yo'naltirilgan yetakchilik jamoalar ichida bilim almashishga yordam beradi. 

Loyiha menejerlari loyihalarni puxta ishlab chiqish, vakolatli loyiha 

guruhlarini birlashtirish va loyiha vazifalari, jadvallari va narxlarini samarali 

boshqarish uchun javobgardir. 

Vakolatli loyiha menejerlari ushbu qiyin urinishlarni osonlashtirish uchun o'z 

loyihalarini doimiy tashkil etishni kafolatlaydigan kuchli loyihalarni boshqarish 

yechimlariga tayanadilar. 

- Shaxsga yuklangan umidlar, ayniqsa, zamonaviy loyihalarni boshqarish 

dasturlari yordamida katta ahamiyatga ega. 

- Loyihani boshqarish qobiliyatining keng doirasiga ega bo'lish juda muhim 

bo'lgan nuqta. 

- Loyiha menejerlari murakkab muammolarni boshdan kechirish va 

loyihalarni muvaffaqiyatli yakunlash uchun ushbu qobiliyatlarga ega. 

Loyiha menejirining loyiha muvaffaqiyatli boʻlishida roli juda muhim va koʻp 

qirrali. U loyiha hayotining barcha bosqichlarida, boshlanishidan 

yakunlanishigacha, hal qiluvchi rol oʻynaydi. Loyiha menejirining asosiy vazifalari 

quyidagilar: 

1. Loyihani rejalashtirish: 

• Loyiha maqsadlari, chegaralari va muvaffaqiyat mezonlarini aniqlash. 
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• Loyihaning hajm va murakkabligi, shuningdek, resurslar, muddatlar va 

byudjetni hisobga olib, loyihani bosqichlarga boʻlish. 

• Loyiha uchun zarur boʻlgan resurslarni (inson resurslari, moliyaviy 

resurslar, jihozlar, materiallar) aniqlash va taqsimlash. 

• Loyihaning muvaffaqiyatli bajarilishi uchun xavflarni aniqlash va ularga 

qarshi choralar ishlab chiqish. 

 

2. Loyihani boshqarish: 

• Loyihaning oʻz vaqtida va byudjet doirasida bajarilishiga nazorat qilish. 

• Loyiha jamoasi aʼzolarining faoliyatini muvofiqlashtirish va samarali 

ishlashini taʼminlash. 

• Muammolarni oʻz vaqtida hal qilish, xavflarni boshqarish va oʻzgarishlarga 

moslashish. 

• Loyiha taraqqiyoti toʻgʻrisida doimiy axborot berish va hisobotlar 

tayyorlash. 

3. Loyihani tugatish: 

• Loyihaning yakunlanishiga tayyorgarlik koʻrish va uni muvaffaqiyatli 

tugatish. 

• Loyiha natijalarini baholash va ularni hujjatlashtirish. 

• Loyihadan olingan saboqlarni kelajakdagi loyihalar uchun qanday qoʻllash 

mumkinligini tahlil qilish. 

Loyiha menejerining samarali boʻlishini taʼminlovchi omillar: 

• Yaxshi muloqot qilish: Loyiha menejeri jamoa aʼzolari, mijozlar, manfaatdor 

tomonlar bilan samarali muloqot qilish qobiliyatiga ega boʻlishi kerak. 

• Problemni hal qilish: Loyiha davomida paydo boʻladigan muammolarni 

tezkor va samarali hal qilish qobiliyati. 

• Boshqarish: Vaqtni, resurslarni va byudjetni samarali boshqarish qobiliyati.  

• Motivatsiya: Jamoa aʼzolarini motivatsiya qilish, ularga yordam berish va 

ularning ishlashini ragʻbatlantirish. 

• Masʼuliyat: Loyihaning muvaffaqiyati uchun toʻliq masʼuliyatni oʻz 

zimmasiga olish. 

Loyiha menejirining loyiha muvaffaqiyati uchun roli bebahodir. U loyiha 

rejalashtirish, boshqarish va tugatishda muhim rol oʻynaydi. Loyiha menejerining 

samaraliligi loyihaning muvaffaqiyatini taʼminlashda katta ahamiyatga ega. 
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